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Porteføljestyret for klima og miljø, møte 03/25 

Dato 
19.06.2025 

Sted 
Drammenveien 288 

Til stede Trond Martin Dokken, NORCE (Styreleder)   
Jane Nilsen Aalhus, Miljøvernsjef Stavanger kommune   
Sandrine Benard, Miljødirektoratet  
Camilla Brattland, UiT Norges arktiske universitet  
Tord Dale, Virke (fra sak 20) 
Andreas Duit, Stockholms universitet (Teams) 
Anne Maria Eikeset, Norges Bank Investment Management  
Leonard Sandin, Norsk institutt for naturforskning   
Gunnhild Storbekkrønning Solli, Norges miljø- og biovitenskapelige universitet (fra sak 
22) 
Arild Sundfjord, Norsk Polarinstitutt  
Leonor Tarrasón, Norsk institutt for luftforskning   
Mimmi Throne-Holst, SINTEF Ocean   
 

Ellinor Dalbye Kasahara, observatør KLD 
Tove Lyngra, observatør KD  
Olav Rostad, observatør NFD 

Til stede fra 
Forskningsrådet 

Eva Falleth, Områdedirektør - Bærekraftig samfunnsutvikling (frem til sak 22) 
Tarjei Nødtvedt Malme, Avdelingsdirektør - Klima og miljø  
Christina I.M. Abildgaard, Avdelingsdirektør - Hav og polar 
Ida Ulleberg Jensen 
Jonas Enge 
Jon L. Fuglestad  
Brage Kjeldby  
Christian Wexels Riser (sak 24) 
Linda Jarrett (sak 26) 
Ingerid Fossum (sak 27) 

Sak PS KLIMMIL 17/25 
Vedtak: 

Godkjenning av sakslisten 
Porteføljestyret godkjenner sakslisten. 

Sak PS KLIMMIL 18/25 Godkjent møteprotokoll fra PS-møte 1/25 og 2/25 

Sak PS KLIMMIL 19/25 
Vedtak: 

Spørsmål om habilitet 
Porteføljestyret erklærer seg habilt i alle saker i dette møtet.  

Sak PS KLIMMIL 20/25 
 

Vedtak: 

Orienteringer 
Forskningsrådet orienterte porteføljestyret om pågående og kommende saker av 

betydning for porteføljestyrets arbeid.   

  

Porteføljestyret tar informasjonen til orientering.   

Sak PS KLIMMIL 21/25 Håndtering av konsekvensene av situasjonen for forskning i USA   
 



Møteprotokoll 
Porteføljestyret for klima og miljø, møte 03/25 

 2 

 

Vedtak: 

Porteføljestyret for klima og miljø tar informasjonen til etterretning og ber 
administrasjonen ta hensyn til innspillene som fremkom i møtet i utviklingen av 
investeringsplanen, samt budsjettforslagene for 2027. 
 

Sak PS KLIMMIL 22/25 
 

Vedtak 

Porteføljeanalyse 

Porteføljestyret tar porteføljeanalysen 2025 til orientering. Administrasjonen tar med 

seg porteføljestyrets kommentarer og innspill inn i arbeidet med investeringsplanen og 

i prosessene rundt porteføljeanalysen. Dette tas opp igjen i et møte senere i 2025. 

Sak PS KLIMMIL 23/25 
 

Vedtak: 

Strategisk utvikling av porteføljen 

Administrasjonen vil ta med seg porteføljestyrets innspill i det videre arbeidet med 
porteføljen, inkludert budsjettforslag 2027.  

 

 

Sak PS KLIMMIL 24/25 
 

Vedtak: 

Investeringsplan (U.off. offl. § 14) 

Porteføljestyret for klima og miljø har drøftet prioriteringene til investeringsplan 2026-
2028 med utgangspunkt i administrasjonens redegjørelse. Styrets innspill tas med i 
det videre arbeidet med endeling investeringsplan som skal vedtas 25. september.  

 

Sak PS KLIMMIL 25/25 
Vedtak: 

Norge i rødt, hvitt og grått 

Porteføljestyret tar informasjonen til orientering.  

Sak PS KLIMMIL 26/25 
Vedtak: 

Senter for bærekraftig areal- og naturbruk 

Porteføljestyret skal våren 2026 behandle søknader innkommet til senterutlysningen 
Senter for bærekraftig areal- og naturbruk med søknadsfrist 12. november 2025. I den 
forbindelse er det utarbeidet en prosedyre for søknadsbehandling.  

1. Porteføljestyret vedtar den foreslåtte prosedyren for søknadsbehandling.  

2. Porteføljestyret slutter seg til forslaget om en tredelt innstilling, A – klart 
støtteverdige sentersøknader, B – sentersøknader til diskusjon og C – 
sentersøknader under terskelverdi for relevansvurdering. Det legges opp til en 
bloc-vedtak knyttet til gruppe A og C.  

3. Forutsatt tilstrekkelig mengde søknader av god kvalitet gir porteføljestyret 
administrasjonen mandat til å heve terskelverdien for relevansvurdering. 

 

Sak PS KLIMMIL 27/25 
 

 

 

Vedtak: 

Norsk veikart for forskningsinfrastruktur (U.off. offl. § 14) 

Administrasjonen har utarbeidet et forslag til Norsk veikart for forskningsinfrastruktur 
2025. Veikartet skal vedtas av porteføljestyret for forskningssystemet 17. september 
2025.   
  
Porteføljestyret for klima og miljø ga innspill til utkastet til veikart. Veikartet bearbeides 
videre i tråd med kommentarene som kom frem i møtet. 

Sak PS KLIMMIL 28/25 Eventuelt 
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Sak PS KLIMMIL 29/25 
Vedtak: 

Godkjenning av møteprotokollen 
Porteføljestyret godkjenner møteprotokollen. 
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Forslag til vedtak Porteføljestyret skal behandle søknader til flere utlysninger i dette møtet, se sak 34-
37. I forkant av dette møtet har porteføljestyrets medlemmer gått igjennom lister over 
prosjektdeltagere i søknadene, med tanke på forhold som kan føre til inhabilitet. 
Administrasjonen har bistått og kvalitetssikret vurderingene. I tabellen under vises 
saker med grupper av søknader i parentes medlemmene er inhabile for (red. sak 34-
37).  

Porteføljestyret for klima og miljø erklærer seg habilt i alle saker med unntak av 
følgende grupper av prosjekter innenfor følgende saker:  

Øvrige porteføljestyremedlemmer erklærer seg habile i alle saker uten unntak.   

Kort bakgrunn Forvaltningslovens kapittel II ”Om ugildhet” gjelder for Forskningsrådet og må 
etterleves av ansatte, eksperter og medlemmer av Forskningsrådets styrende og 
rådgivende organer.  

I hvert enkelt tilfelle/sak skal både de skjønnsmessige og de automatiske 
habilitetsbestemmelser vurderes. Bestemmelsene skal sikre at Forskningsrådets 
ansatte, eksperter og medlemmer av rådets styrende og rådgivende organer er habile 
og at omverdenen har tillit til Forskningsrådets beslutninger.  

Porteføljestyret er beslutningsdyktig når minst halvparten av medlemmene er habile 
og deltar i beslutningen.  

Hvorfor saken 
fremmes til dette 
møtet

Porteføljestyret skal behandle søknader til flere utlysninger i dette møtet. I den 
forbindelse er habilitet en viktig sak å håndtere. 

Sak PS KLIMMIL 32/25 
Spørsmål om habilitet

Sak PS KLIMMIL 32/25 

Til 

PS KLIMMIL 

Ansvarlig Direktør 

Tarjei N. Malme 

Saksbehandler 

Ida Ulleberg Jensen 

Vedlegg 

1. Instruks om habilitet og 
tillit i Norges 
forskningsråd 

Fra 

Områdedirektør 

Eva Falleth 

BESLUTNINGSSAK
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Hovedpunkter Styret er på forhånd blitt bedt om å vurdere egen habilitet (ref. epost 26. august 2025) 
etter Forskningsrådets retningslinjer.   
Flere medlemmer har meldt inn forhold som kan føre til inhabilitet i disse sakene. 
Administrasjonen har gjennomgått de kommentarene som er kommet inn.  

Konkurranseinhabilitet inntrer vanligvis når det er 20 eller færre søknader i en 
konkurranse. Det betyr at bare medlemmer som er habile i alle søknadene i 
konkurransen kan delta i den videre behandlingen. Hvis det er flere enn 20 søknader i 
konkurransen, gjelder normalt ikke prinsippet om konkurranseinhabilitet. Da kan 
styremedlemmer delta i behandlingen, men de må forlate møterommet når 
enkeltsøknader de er inhabile på diskuteres. Habilitet vil gjennomgås i møtet for hver 
bevilgningssak.   

Administrasjonen har også vurdert egen habilitet. Det er ikke avdekket forhold som 
fører til inhabilitet for administrasjonen.   
Ingen andre saker krever habilitetsavklaring i dette møte. 

Forberedelse /  
prosess 

Saken er forberedt av administrasjonen som del av underlaget til møtet. 

Videre saksgang Oversikt over habilitet vil arkiveres i Forskningsrådets arkivsystem. 



 

 

Instruks om habilitet og tillit i Norges forskningsråd 
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1. Innledning 
Bestemmelsene gjelder for Forskningsrådets ansatte, eksperter/evaluatorer, medlemmer av 

styrende og rådgivende organer samt enhver annen som utfører tjeneste eller arbeid for 

Forskningsrådet, jf. forvaltningsloven § 10. 

Reglene gjelder generelt, både for ansettelser, anskaffelser og for tilskuddssøknadsprosessen i 

Forskningsrådet. 

Det er utarbeidet en egen veiledning til hjelp ved habilitetsvurderingen, se dokumentet Veileder om 

habilitet og tillit i Norges forskningsråd. 

 

2. Definisjoner 
I disse bestemmelsene menes med: 

Part – person som en avgjørelse retter seg mot eller som saken ellers direkte gjelder, jf. 

forvaltningslovens § 2 e). Som part regnes normalt også enkeltperson som er direkte identifisert i en 

søknad og som har en sentral rolle i prosjektet. 

Avgjørelse – vedtak eller andre handlinger som har betydning for den videre saksgangen. Det kan 

også være valg som innebærer å ikke vedta eller handle. 

 

3. Habilitetskrav og avgjørelse av habilitetsspørsmålet 

3.1 Automatisk inhabilitet 
  

Ansatt, ekspert/evaluator, medlem av styrende og rådgivende organer samt enhver annen som 

utfører tjeneste eller arbeid for Forskningsrådet, er i alle tilfeller inhabil til å tilrettelegge grunnlaget 

for en avgjørelse, eller treffe avgjørelse i en sak: 

  

a. når han eller hun selv er part i saken  

b. når han eller hun er i slekt eller svogerskap med en part i opp- eller nedstigende linje eller i 

sidelinje så nært som søsken 

c. når han eller hun er eller har vært gift eller partner med eller er forlovet med, eller er 

samboer med, eller er fosterfar, fostermor eller fosterbarn til en part. 

d. når han eller hun er verge eller fullmektig for en part i saken eller har vært verge eller 

fullmektig for en part etter at saken begynte 

e. når han eller hun leder eller har en ledende stilling i, eller er medlem av styringsorgan eller 

bedriftsforsamling for en offentlig eller privat virksomhet, som er part i saken 

f. når han eller hun er, eller for mindre enn 3 år siden har vært, veileder for en part med sikte 

på doktorgrad 

  

https://forskningsradet.sharepoint.com/:w:/r/sites/styrende_dokumenter/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BAD00A49D-1FC9-4C71-AB00-D66C209E426C%7D&file=Veiledning%20-%20Habilitet%20og%20tillit%20i%20Norges%20forskningsr%C3%A5d.docx&action=default&mobileredirect=true
https://forskningsradet.sharepoint.com/:w:/r/sites/styrende_dokumenter/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BAD00A49D-1FC9-4C71-AB00-D66C209E426C%7D&file=Veiledning%20-%20Habilitet%20og%20tillit%20i%20Norges%20forskningsr%C3%A5d.docx&action=default&mobileredirect=true
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3.2 Inhabilitet etter skjønn 
  

Ansatt, ekspert/evaluator, medlem av styrende og rådgivende organer samt enhver annen som 

utfører tjeneste eller arbeid for Forskningsrådet, er inhabil til å tilrettelegge grunnlaget for en 

avgjørelse, eller treffe avgjørelse i en sak når det foreligger særegne forhold som er egnet til å svekke 

tilliten til hans eller hennes upartiskhet.  

Ved vurderingen skal det blant annet legges vekt på om avgjørelsen i saken kan innebære særlig 

fordel, tap eller ulempe for ham eller henne selv eller noen som han eller hun har nær personlig 

tilknytning til. Det skal også legges vekt på om ugildhetsinnsigelse er reist av en part 

  

3.3 Konkurranseinhabilitet 
  

Den som er inhabil etter punkt 3.1 eller 3.2 kan ikke tilrettelegge grunnlaget for en avgjørelse, eller 

treffe avgjørelse i en sak som står i et direkte konkurranseforhold til den saken hvor vedkommende 

er inhabil. Et slikt konkurranseforhold foreligger når avgjørelsen i saken med stor grad av 

sannsynlighet får direkte betydning i den saken hvor han eller hun er inhabil. 

  

3.4 Inhabilitet hos ansatte i Forskningsrådet 

  

Er en ansatt i Forskningsrådet inhabil etter bestemmelsene i 3.1 og 3.2, kan vedkommende ikke 

tilrettelegge grunnlaget for en avgjørelse eller treffe avgjørelse i saken. Dersom en leder er inhabil 

kan avgjørelse i saken heller ikke treffes av en ansatt som er direkte underordnet den inhabile. 

  

Nyansatte som rekrutteres fra et søkermiljø som søker tilskudd, eller fra en virksomhet som 

Forskningsrådet gjør anskaffelser fra, vil –avhengig av tidligere stilling – som hovedregel være 

inhabile i forhold til tilskuddssøknader eller anskaffelser knyttet til dette miljøet i en viss tid etter 

tilsetting. 

4. Prosedyrer 

4.1 Egenerklæringer 
  

Denne instruksen skal sendes den som oppnevnes som medlem av Forskningsrådets styrende og 

rådgivende organer samt eksperter/evaluatorer. Vedkommende undertegner en sakkyndigerklæring 

som bekrefter at han eller hun er kjent med, og vil etterleve, disse bestemmelsene.  

  

Eksperter/evaluatorer skal erklære om de kjenner til forhold som gjør dem inhabile i forhold til 

den/de aktuelle søknaden(e) de er blitt bedt om å vurdere. 
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Medlemmer av Forskningsrådets styrende og rådgivende organer skal opplyse om verv m.v. som er 

relevante for deres oppgaver i Forskningsrådet. 

  

4.2 Saksbehandlingsprosedyrer 
  

Ansatt, ekspert/evaluator, medlem av styrende og rådgivende organer samt enhver annen som 

utfører tjeneste eller arbeid for Forskningsrådet, skal i god tid si fra om forhold som gjør, eller kan 

gjøre, dem inhabile. Den overordnede avgjør om den ansatte er habil.  

  

Alle som deltar i saksforberedelse eller avgjør en konkret ansettelsessak, må vurdere om det finnes 

forhold som kan svekke tilliten til at de er upartiske. 

  

Om ekspertene er habile avgjøres av Forskningsrådets administrasjon etter dialog med ekspertene.  

  

I styrende og rådgivende organer tas forholdet om habilitet opp med lederen av organet. Lederen 

samrår seg med administrasjonen. Det styrende og/eller rådgivende organet avgjør spørsmålet om 

medlemmenes habilitet. 

  

I tilknytning til ethvert møte skal det være et fast punkt på dagsorden der forhold av betydning for 

medlemmenes habilitet blir reist. Under dette punktet i møtet skal det kortfattet protokolleres at 

spørsmålet om inhabilitet har stått på dagsorden, hvilke forhold som har vært drøftet, samt organets 

beslutning.  

  

Et medlem fratrer under behandlingen av spørsmålet om egen habilitet etter først å ha gjort rede for 

de faktiske forhold om habiliteten.  

  

Organet fatter under dette punkt endelig vedtak i alle spørsmål vedrørende inhabilitet med plikt til å 

fratre (jf. forvaltningsloven § 8, andre ledd).  

  

Organet må være beslutningsdyktig når det behandler spørsmålet om habilitet. 

  

Dersom det i en søknad eller i ett og samme sakskompleks oppstår spørsmål om inhabilitet for flere 

medlemmer, kan ingen av dem delta ved avgjørelsen av sin egen eller et annet medlems habilitet, 

med mindre organet ellers ikke ville være beslutningsdyktig. I sistnevnte tilfelle skal alle møtende 

medlemmer delta. 

  

Der det er konstatert inhabilitet, skal vedkommende medlem forlate rommet under behandlingen av, 

og vedtak i, vedkommende sak(er). 

Et inhabilt medlem skal i saker organet har til behandling, ikke gis anledning til å ivareta sine 

partsinteresser på annen måte enn andre parter (tilleggsopplysninger, presiseringer m.v.). 

Administrasjonen kan vurdere inhabilitet før møtet og legge til rette for en saksbehandling som i 

størst mulig grad søker å redusere konsekvensen av inhabilitet. 
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5. Endringer 
  

11.9.2012: Det er gjort endringer i bestemmelsene om nært faglig samarbeid. Punkt 3.2 Inhabilitet 

etter skjønn og punkt 4 Vurdering av inhabilitet etter skjønn i Vedlegg 2 er endret, mens Vedlegg 3 

Bakgrunn for habilitetsbestemmelsene om nært faglig samarbeid er lagt til.  

  

5.4.2013: Det er gjort endringer i bestemmelsene om utsendelse av saksdokumenter til 

styremedlemmer i punkt 4.2 Saksbehandlingsprosedyrer og i punkt 6 Konkurranseinhabilitet i 

veiledningen.  

  

14.8.2014: Det er gjort endringer ved at det er lagt til et nytt kapittel, nr. 7, om inhabilitet ved 

medlemskap i referansegrupper etc. Videre er det inntatt en presisering av habilitetsreglenes 

anvendelse i vedlegg 2, pkt. 6.2., om konkurranseinhabilitet for programstyre- og komitémedlemmer.  

  

14.11.2022: Program og programstyrer er erstattet med portefølje og porteføljestyrer. Pkt. 6.2 er 

presisert mht. vedtak en bloc og håndtering av inhabilitet.  

  

19.06.2025: Det er gjort endringer i instruksen ved språklige forenklinger, restrukturering av 

kapitler/delkapitler i veiledningen samt utdyping av enkelte deler av veiledningen. Det har kommet 

presiseringer i veilederen om aksjeinnehav og eierskap, og det er kommet inn et punkt om 

konkurranseinhabilitet ved løpende søknadsbehandling.  
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Forslag til vedtak Forskningsrådet orienterte porteføljestyret om pågående og kommende saker 
av betydning for porteføljestyrets arbeid. 

Porteføljestyret tar informasjonen til orientering.

Kort bakgrunn Forskningsrådet orienterer porteføljestyret om pågående og kommende saker 
av betydning for porteføljestyrets arbeid. 

Hvorfor saken
fremmes til dette
møtet

Orienteringer er fast sak i alle møter. 

Hovedpunkter Administrasjonen vil gå igjennom utvalgte saker i møtet. De skriftlige 
orienteringene er vedlagt denne saken. Det er anledning til å stille spørsmål 
om alle saker i møtet hvis det er behov for flere detaljer om sakene. 

Forberedelse / 
prosess 

Saken er utarbeidet av administrasjonen som forberedelse til møtet.

Videre saksgang N/A.

Sak PS-KLIMMIL 33/25 
Orienteringssak

Sak PS-KLIMMIL 33/25 

Til 

PS KLIMMIL 

Ansvarlig Direktør 

Tarjei Nødtvedt Malme og 
Christina Abildgaard  

Saksbehandler 

Ida Ulleberg Jensen 

Vedlegg 

1. Orienteringssaker 
2. Kommende rammeprogram 

Fra 
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Orienteringer til Porteføljestyret for klima og miljø 25. september, møte 

4/2025 

Aktuelle saker

Kommende rammeprogram og konkurranseevnefondet

16. juli fremmet Europakommisjonen forslag til nytt flerårig budsjett for EU for perioden 2028-

2034. Fra nå av blir det forhandlinger mellom EUs institusjoner om Kommisjonens forslag. 

Forskningsrådets Styre har levert høringsuttale 6. mai i år og vil behandle saken i sitt møte 11.9.25. 

Administrasjonen legger til orientering ved saken slik den ble fremmet i Styret. 

Administrasjonen planlegger å legge frem en mer omfattende sak om neste rammeprogram på 

møtet i november. 

Polhavet 2050

Regjeringen har vedtatt at det store forskningsprogrammet Polhavet 2050 over en ti-års periode 

skal finansieres med 1 milliard kroner fra Forskningsrådet. I tillegg bidrar institusjonene med 1 

milliard i egeninnsats. Det ble offentliggjort på en pressekonferanse 26. august i Tromsø.  

Polhavet 2050 er et tverrfaglig forskningsprogram som bygger på de to initiativene GoNorth og 

Framtidens polhav. Konsortiet består av 18 norske forskningsinstitusjoner der alle de store 

polarforsknings-institusjonene er med. Programmet Polhavet 2050 skal frembringe 

kunnskapsgrunnlag for bærekraftig, arktisk havforvaltning og er planlagt for perioden 2026-2035. 

Konsortiet arbeider nå blant annet med en vitenskapelig plan som inneholder seks 

forskningstemaer; a) The Arctic Ocean in the World, b) the Changing Arctic Ocean, c) Human 

Impact and Sustainable Use, d) Abrupt and extreme events, e) Advances in Observing and 

Modelling og f) Arctic Ocean pathways. Programmet vil dermed inneholde både naturvitenskapelig 

og samfunnsfaglig forskning.  

Den geopolitiske situasjonen og norsk tilstedeværelse i Polhavet er en viktig bakgrunn for 

programmet. Det vil være en opptrapping av programmet fra 2026 med full aktivitet fra rundt 

2030. Størrelsen på Forskningsrådets årlige utbetalinger fra 2026 vil avklares de nærmeste 

månedene. Forskningsrådet har tidligere gitt konsortiet midler til et forprosjekt. Det skal leveres 

innen 1. desember 2025. Rammer og detaljer i programmet vil bli fastsatt i samråd med 

Forskningsrådet.  

Polhavet 2050 blir en norsk hovedleveranse til det 5. internasjonale polaråret 2032-2033. Polhavet 

2050 er også en godkjent aktivitet under FNs havforskningstiår for bærekraftig utvikling 

Det 5. internasjonale Polaråret

Regjeringen besluttet høsten 2024 at Norge skal delta aktivt og synlig i det femte Internasjonale 

Polaråret (IPY5). Forskningsrådet skal etablere et sekretariat for satsingen og har ansvar for 

koordinering og fremdrift, mens Norsk Polarinstitutt har fått i oppdrag å lede en faglig IPY-komite. 
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Forberedelsene har startet opp og en planleggingskomite med Norsk Polarinstitutt og 

Forskningsrådet har etablert et mandat for satsingen med beskrivelse av hvordan vi organiserer 

oss med oppgaver for komite og sekretariat. Mandatet er nå godkjent av oppdragsgivende 

departement (KD, KLD og UD). Vi jobber nå utover høsten med å utarbeide en prosess for 

nominering og innstilling av medlemmer til IPY-komiteen, som så vil oppnevnes av 

departementsgruppen. Så vil vi starte opp mer formelt fra januar 2026 forutsatt at vi får melding 

om det i departementenes tildelingsbrev. Informasjon om mandat, innspillsmøter og annet blir 

publisert på websiden for IPY Norge.  

Nytt samfunnsoppdrag på sirkulær økonomi

Regjeringen har etablert et samfunnsoppdrag for sirkulær økonomi med mål om at Norge innen 

2035 skal ha oppnådd en betydelig økning i ombruk, reparasjon og deling av knappe ressurser.  

Det er vedtatt tre delmål:  

1) Det er etablert nye initiativ og samarbeid som gir en betydelig økning i ombruk og reparasjon 

blant forbrukere, sivilsamfunn, næringslivet og offentlig sektor 

2) Det er etablert gode delingsløsninger som medfører at det deles mer og forbrukes mindre i 

norske lokalsamfunn 

3) Bedrifter deler i større grad knappe ressurser som råvarer, energi og areal. 

Forskningsrådet blir vertskap for innsatsgruppen som skal drifte oppdraget, mens et nasjonalt 

partnerskap skal være styringsgruppe. Partnerskapet skal inkludere ledere fra næringsliv, offentlig 

sektor og sivilsamfunn for å sikre strategisk retning og mobilisering. Samfunnsoppdraget bygger på 

bred involvering og dialog det siste året i regi av KLD, og skal fungere som en helhetlig 

samarbeidsmodell for å løse komplekse samfunnsutfordringer innen en gitt tidshorisont. 

Oppdraget starter 1.1.2026. Forskningsrådet er i gang med planlegging, involvering av aktører og 

rekruttering til innsatsgruppen. 

Endringer i fullmaktene

Styret vedtok 2. juni endringer i Forskningsrådets fullmakter, blant annet for å effektivisere 

saksbehandlingen og tydeliggjøre porteføljestyrenes hovedoppgaver. Hovedledelsen har også 

fastsatt retningslinjer for behandling av saker på sirkulasjon i Forskningsrådets styrer. Nedenfor 

følger de viktigste endringene:  

- Vedtak om tildeling i internasjonale utlysninger 

o I internasjonale utlysninger hvor porteføljestyret har fastsatt budsjettrammen for 

utlysningen og den faglige vurderingen og rangeringen er gjort på en internasjonal 

arena, har administrerende direktør tildelingsfullmakt.

- Søknader utenfor utlysningens tema eller andre avgrensninger i utlysningen  

o Innsendte søknader som er utenfor tematiske eller andre avgrensninger i 

utlysningen, eller når det ikke er midler igjen, avslås på administrerende direktørs 

fullmakt.  

- Klare avslag eller tildelinger der det ikke er rom for faglig skjønn 

o  Saker der porteføljestyret på forhånd har tatt en avgjørelse om prosess og 

karaktergrenser for avslag eller tildeling slik at det ikke er noe rom for skjønn, kan 

https://www.forskningsradet.no/portefoljer/klima-miljo/ipy/
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avgjøres på administrerende direktørs tildelingsfullmakt. Det er porteføljestyret 

som da delegerer denne beslutningsmyndigheten til administrerende direktør.  

- Vedtak om prosjekter samfinansiert fra flere porteføljer  

o  Vedtak om samfinansierte prosjekter skal fattes i bare ett porteføljestyre. 

Normalt er dette det porteføljestyret som bidrar med mest midler. Unntaksvis kan 

et porteføljestyre med mindre finansielt bidrag fatte vedtak, dersom kompetanse- 

eller habilitetsgrunner tilsier det. 

- Retningslinjer for vedtak på sirkulasjon i Forskningsrådets styrer 

o Vedtak i Forskningsrådets styrer skal som hovedregel fattes i digitale eller fysiske 

møter.  Unntaksvis kan saker behandles på sirkulasjon, og da gjelder de samme 

reglene som for ordinære møter. Alle habile styremedlemmer må aktivt gi 

tilbakemelding om de støtter saken eller ikke. Det må lages en protokoll som 

godkjennes av styremedlemmene på sirkulasjon etter vedtaket er fattet. 

Protokollen publiseres deretter på nettsiden. 

Endringene vil bli nærmere forklart i saker i porteføljestyret der disse fullmaktene kommer til 

anvendelse. 

Utvikling av Strategic Research Agenda i MAGICA

Forskningsrådet er partner i CSAen MAGICA sammen med mange andre institusjoner i Europa. Der 

utvikler man nå en strategisk forsknings- og innovasjonsagenda (SRIA) for perioden 2026–2035. 

Målet er å bygge et felles kunnskapsgrunnlag som kan bidra til at Europa blir klimarobust og 

klimanøytralt innen 2050.  

Agendaen er ute på høring med frist 26. september. 

Forskningsrådets arbeider med sine innspill knyttet til 

 viktigheten av grunnleggende forskning på klima og jordsystemet, inkludert klima–hav–

polområder – Arktis, og grunnforskningens rolle i omstilling og transformasjon av 

samfunnet. 

 viktigheten av tverrfaglig forskning og at flere fagdisipliner (juss, økonomi, psykologi etc.) 

kommer til anvendes for å bidra til omstilling og endring 

 synergier mellom temaer, som tilpasning og utslippsreduksjon, klima og natur, samfunn, 

og kultur, samt kulturens rolle i omstilling og transformasjon av samfunnet. 

 mer vekt på 1) klimatilpasning og klimarobusthet, og 2) Sikkerhet og beredskap og 

sammenhengen mellom disse. 

 mer vekt på forskning som gir kunnskap til politikkutforming og praktiske løsninger. 

 viktigheten av innovasjon i offentlig og privat sektor, innbyggerinvolvering og 

internasjonalt samarbeid  
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 Anbefaler at agendaen tilrettelegger for å fremskaffe kunnskap og løsninger om det 

utenkelige. 

Partnerskapet Driving Urban Transitions to a Sustainable future (DUT)

Forskningsrådet var for andre gang med på DUT utlysning i 2024 med 45 millioner kroner. 

Resultatene for utlysningen ble publisert sommeren 2025. Norge hadde svært god tilsøkning med 

67 søknader til første runde og 37 søknader til hovedsøknadsfrist. Av disse er 15 norske prosjekter 

besluttet finansiert med en finansiering fra EU på om lag 17 millioner kroner. 

Partnerskapet Biodiversa+ - fjerde fellesutlysning

Fellesutlysningen BiodivTransform, om biodiversitet og gjennomgripende samfunnsendringer, har 

hatt søknadsbehandlingsmøte 16. September. Resultatet for Forskningsrådet ble 10 norske 

partnere fordelt på åtte prosjekter. To av prosjektene har norsk koordinator, og to norske 

prosjektpartnerne er selvfinansiert. Finansieringen av de norske partnerne utgjør 26 mill. kroner 

hvorav EU vil bidra med ca. 6 mill. kroner. Forskningsrådets utlyste beløp var 2,8 mill. euro - nesten 

33 mill. kroner. 

Den femte fellesutlysningen, BiodivConnect, ble lansert 11. september. Open Call – Biodiversa +

Det er 2,2 mill. euro til norske partnere i felleseuropeiske prosjektsøknader. 

https://dutpartnership.eu/calls/dut-call-2024
https://www.biodiversa.eu/2024/06/11/2024-2025-joint-call/
https://www.biodiversa.eu/2025/09/09/2025-2026-joint-call/


Saksfremlegg 

Styremøte 5/25 

Forslag til vedtak Forskningsrådets styre har blitt orientert om Europakommisjonens forslag til flerårig 

budsjett for EU for perioden 2028-2034, herunder forslag om opprettelse av et nytt 

europeisk konkurranseevnefond (ECF) og nytt rammeprogram for forskning og 

innovasjon.  

Administrasjonen innarbeider styrets foreløpige innspill, og legger frem et utkast til 

høringsinnspill til Kommisjonens høring om konkurranseevnefondet og det nye 

Horisont Europa-programmet til styremøtet i oktober. Administrasjonen legger styrets 

føringer til grunn i dialog med departementene om et eventuelt nasjonalt 

posisjonsdokument om konkurranseevnefondet og Horisont Europa. 

Kort bakgrunn 16. juli fremmet Europakommisjonen forslag til nytt flerårig budsjett for EU for perioden 

2028-2034. Nærmere 25 prosent av totalbudsjettet settes av til et nytt europeisk 

konkurranseevnefond (ECF). Som en del av forslaget til konkurranseevnefond inngår 

et nytt og selvstendig forsknings- og innovasjonsprogram (egen forordning og 

øremerket budsjett). Navnet Horisont Europa (HEU) beholdes. 

Fra nå av blir det forhandlinger mellom EUs institusjoner om Kommisjonens forslag. 

Budsjettet kan bli betydelig endret, både i størrelse, innretning og innhold, før det 

ventes å bli vedtatt i løpet av 2027. Fra norsk side vil vi følge forhandlingene tett, og 

for å komme godt inn i arbeidet med forberedelsene er det viktig at Norge på et tidlig 

tidspunkt klargjør at vi ønsker assosiering til hele HEU og hele eller deler av det øvrige 

ECF.  

Hvorfor saken 
fremmes til dette 
møtet 

EUs rammeprogram for forskning og innovasjon og det nye konkurranseevnefondet vil 

ha stor betydning for norsk forsknings- og innovasjonspolitikk, for Forskningsrådet og 

norske forskningsorganisasjoner og næringsliv, og for nasjonal omstillings- og 

konkurranseevne.  

HEU 2028-2034 skal bygge på det som de forutgående rammeprogrammene har 

oppnådd, oppskalere for å ta resultater i bruk, forenkle der det er mulig og rette 
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investeringer mot områder og sektorer hvor Europa trenger det mest. Derfor foreslås 

det å bli innpasset i et bredere og større ECF. Grunnlaget for ECF og HEU ligger 

særlig i anbefalinger og konklusjoner i de tre rapportene fra Draghi, Letta og Heitor, 

med en rekke problemstillinger som også gjelder for Norge. ECF og HEU tar sikte på 

å møte utfordringene som er beskrevet, og vil være godt egnet til å løse 

samfunnsutfordringer også Norge står ovenfor. 

Det er derfor viktig at Forskningsrådet gir relevante og godt forankrede innspill til 

utviklingen av HEU og ECF, og til hvordan Norge bør forberede seg på tilknytning for 

å sikre størst mulig effekt av vår deltakelse.  

Hovedpunkter Forskningsrådets styre leverte 6. mai høringssvar til Kommisjonens høring om det 

neste MFF. Styret understreket i innspillet at EUs rammeprogrammer for forskning og 

innovasjon er svært viktig for internasjonalt forskningssamarbeid og verdiskaping. 

Horisont Europa bør fornyes, men bør forbli et frittstående forsknings- og 

innovasjonsprogram.    

Programstrukturen for det nye HEU er ganske lik det nåværende programmet, får fire 

søyler og hovedprioriteringer som samsvarer godt med tidligere norske innspill. Det 

viktigste nye grepet er at HEU skal kobles tett til ECF for å sikre en sømløs 

finansiering fra grunnleggende forskning, til marked og global produksjon. Koblingene 

er særlig tette mellom søyle 2 og 3 i HEU og ECF. 

Foreslått budsjett for ECF er 451 mrd. euro (409 mrd. euro uten EUs 

innovasjonsfond). Det inkluderer 175 mrd. euro til Horisont Europa. Beløpene er 

imidlertid ikke inflasjonsjustert. I faste 2025-priser er forslaget til budsjettet for Horisont 

Europa 155 mrd. euro, som innebærer en realvekst på ca. 63 prosent sammenlignet 

med det nåværende programmet. 

Neste Horisont Europa-program og koblingen til ECF: 

- ECFs fire tematiske områder gjøres også gjeldende for søyle 2 – 

konkurranseevne – i Horisont Europa, 

- Den utfordringsdrevne delen av søyle 3 – innovasjon – skal også samarbeide 

tett med ECF.  

- det skal opprettes felles arbeidsprogram og 8 programkomiteer forankret i 

ECF.  

I tillegg vil de sammenkoblede HEU og ECF ha kapasitet til å utvikle såkalte 

«månelandingsprosjekter», som kan bevege seg fra forskning til demonstrasjon og til 

å bli tatt i faktisk bruk. Det pekes på 11 ulike områder, med bevilgninger fra både 

HEU, ECF, men også fra andre offentlige og nasjonale kilder og fra private 

fondsmidler og tilskudd.    

ECF og HEU har større forventninger til finansielt og strukturelt samspill (whole of 

goverment approach). Det innebærer at vi bør forberede oss på at det innføres en 

langt mer sammensatt måte å finansiere FoI på enn hittil. Det foreslås en rekke måter 

(toolbox) å gjøre dette på, og Kommisjonen fremhever særlig ambisjonen om å legge 

opp til at ECF tiltrekker seg kapital utenfra, både fra private, offentlige og 

https://www.forskningsradet.no/siteassets/om-forskningsradet/rcn-position-paper-on-ri-mff-consultation-may-2025-final.pdf
https://www.forskningsradet.no/siteassets/om-forskningsradet/rcn-position-paper-on-ri-mff-consultation-may-2025-final.pdf
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institusjonelle kilder. I tillegg kommer økte forventninger til medfinansiering fra EUs 

medlemsland og assosierte land. Faglig er det tydelig at digitalt lederskap blir løftet 

frem, dual use blir innført og forsvarsforskningen og -industrien får en betydelig større 

rolle. Omstruktureringene og omgrupperingene innenfor det vi kjenner som søyle 2 er 

relativt omfattende.   

Struktur og budsjett for Horisont Europa 2028-34 

Figuren viser hovedstruktur og foreslått budsjett til de ulike hoveddelene av det nye 

Horisont Europa-programmet: 

1. Fremragende forskning (44 mrd. euro) 

o Dekker som tidligere Det europeiske forskningsrådet (ERC) og 

Marie Sklodowska-Curie Actions (MSCA), og har også fått med 

EUs felles forskningssentre (JRC). Budsjettet er doblet og ERC får 

31,5 mrd. euro.   

2. Konkurranseevne og samfunn (76 mrd. euro) 

o Konkurranseevne (68 mrd. euro): 

 ren omstilling og industriell dekarbonisering (25 mrd. euro) 

 helse, bioteknologi, landbruk og bioøkonomi (20 mrd. euro) 

 digitalt lederskap (17 mrd. euro) 

 motstandsdyktighet, sikkerhet, forsvars- og romindustri (6,4 

mrd. euro) 

o Samfunn – globale samfunnsendringer, samfunnsoppdrag 

(missions) og nytt Europeisk Bauhaus (7,6 mrd. euro) 

o De fire tematiske områdene under «konkurranseevne» samsvarer 

med inndelingen i konkurranseevnefondet. For disse områdene 
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skal det utarbeides felles arbeidsprogram for Horisont Europa og 

ECF  

o Budsjettet for denne søylen vokser med omtrent 50 prosent. 

Prosjekter skal ha en god balanse mellom grunnleggende og 

anvendt forskning. 

3. Innovasjon (39 mrd. euro) 

Dekker som tidligere Det europeiske innovasjonsrådet (EIC) og 

økosystemer for innovasjon. EIC skal i større grad forvaltes etter modell fra 

amerikanske programmer (ARPA, DARPA) – bl.a. mer aktiv 

porteføljeforvaltning i regi av programledere. Den mer utfordringsdrevne 

delen skal skje i tett samarbeid med ECF og inkludere støtte til teknologier 

med forsvarsanvendelser. All finansiering av oppskalering fra 2028 skal 

skje fra ECF. Budsjettet er foreslått tredoblet. 

4. Det europeiske forskningsområdet (16 mrd. euro) 

Dekker Det europeiske forskningsområdet, forsknings- og teknologi-

infrastrukturer og «widening». Det er nytt at forsknings- og teknologi-

infrastrukturer er plassert her og at teknologiinfrastrukturer er med. Det er 

også nytt at programmet kan bidra til investering i ny infrastuktur (med inntil 

20 prosent). «Widening» foreslås endret ved at deltakerlandene deles i to 

grupper – «widening-land» og «transition-land», og det vil fra 2030 bli stilt 

krav til widening-landene om at de selv må bidra med økte offentlige FoU-

investeringer om de fortsatt skal kunne motta støtte til kapasitetsbygging.

Konkurranseevnefondet (ECF) 

ECF skal bidra til å bygge konkurransekraft i strategisk viktige sektorer. Det nye 
konkurranseevnefondet skal erstatte 14 eksisterende programmer under en 
felles inngang og sett med regler for søkerne. Fondet skal bidra til å bygge 
strategisk konkurransekraft i strategisk viktige sektorer og sammen med 
Horisont Europa gi sømløs støtte fra grunnleggende forskning til utrulling og 
opptak i markedet. 

De 14 programmene som inngår i ECF er Horisont Europa (HEU), 
Innovasjonsfondet (IF), Digitalt Europa-programmet (DEP), «Connecting 
Europe Facility – Digital (CEF), Det europeiske forsvarsfondet (EDF), Lov om 
støtte til ammunisjonsproduksjon (ASAP), Den europeiske forsvarsindustrien 
styrkes gjennom felles anskaffelseslov (EDIRPA), Det europeiske forsvars-
industriprogrammet (EDIP), EU4Health, Det europeiske romprogrammet, IRIS - 
satellittbasert kommunikasjonssystem, InvestEU, SMB-pilaren av indre 
markedsprogrammet og LIFE. 

Det er foreslått at Horisont Europa skal fungere som et frittstående program, 
men de fire tematiske ‘vinduene’ under konkurranseevne i søyle II skal ha felles 
arbeidsprogram med ECF. Det legges også opp til tett samarbeid mellom ECF 
og den utfordringsdrevne delen av søyle III – innovasjon.
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I tabellen under vises den foreslåtte budsjettfordelingen mellom HEU og ECF i 
de fire tematiske politikkvinduene: 

Politikkvindu Beskrivelse Budsjett HEU Budsjett ECF 

Ren omstilling og 

industriell 

avkarbonisering  

Investeringer i teknologi 

og løsninger som støtter 

overgangen til en 

klimanøytral økonomi

25,3 mrd euro 26,2 mrd euro 

Helse, bioteknologi, 

landbruk og 

bioøkonomi 

Fremme innovasjon 

innenfor helse, 

bærekraftig 

matproduksjon og 

biologiske ressurser

19,6 mrd euro 20,4 mrd euro 

Digitalt lederskap Støtte til digital 

infrastruktur, kunstig 

intelligens, cybersikkerhet 

og andre digitale 

innovasjoner

16,8 mrd euro 51,5 mrd euro 

Motstandsdyktighet, 

sikkerhet, 

forsvarsindustri og 

rom 

Styrke Europas kapasitet 

innen forsvarsteknologi, 

sikkerhet og romfart

6,4 mrd euro 125,2 mrd 

euro 

Samfunnsoppdrag (Missions)  

Støtten til de fem samfunnsoppdragene som ble etablert under det nåværende 

Horisont Europa-programmet videreføres til og med 2030. Det er i tråd med den 

tiårige tidshorisonten som det er bestemt at samfunnsoppdragene skal ha. Det 

foreslås ikke etablert nye samfunnsoppdrag, noe som i praksis innebærer at 

samfunnsoppdragene under Horisont Europa fases ut fra og med 2031. I 

forordningen for Horisont Europa 2028-34 åpnes det imidlertid for å etablere en 

rekke såkalte «månelandinger» samfinansiert av Horisont Europa og ECF. De 

mulige månelandingene har flere fellestrekk med samfunnsoppdragene, men er 

gjennomgående mer teknologisk rettet enn de samfunnsutfordringsdrevne 

samfunnsoppdragene.  

Partnerskap

Det foreslås at alle partnerskapene skal baseres på en MoU som setter 

rammene for det enkelte partnerskapet. MoU-en skal stipulere tydelige mål, 

rapporteringskrav, forpliktelser og styringsstruktur. Partnerskapet kan i godt 

begrunnede tilfeller driftes av en Joint undertaking eller andre strukturer satt 

opp i henhold til artikkel 185 eller 187 EU-traktaten. I praksis betyr det at de 
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avtalebaserte og institusjonelle videreføres, mens samfinansierte partnerskap 

forsvinner.  

Sammensetningen av partnerskapene endres. I utgangspunktet skal 

partnerskapene ha med både offentlige og private aktører som representerer 

vesentlige deler av sine respektive økosystemer som partnere. Dette skal sikre 

bred og balansert involvering av sentrale interessenter. Det kan gjøres unntak 

for dette kravet i godt begrunnede tilfeller. Det betyr at det fremdeles kan 

forekomme partnerskap som bare har offentlige aktører som medlemmer 

(public-public).  

Det vil fremdeles kreves formell langsiktig forpliktelse fra partnerne for deres 
finansielle bidrag til partnerskapene.  

Det skal være et begrenset antall partnerskap og de skal velges gjennom en 
konkurransebasert prosess innen områder foreslått av Kommisjonen. 
Partnerskapene bør ha en kobling til ECF og bidra til policymålene i de fire 
policyvinduene, og støttes av ECF der det er relevant. 

Deltakelsesregler 

Kommisjonen legger stor vekt på å forenkle og standardisere 
deltakelsesregelverket. Det er et mål at utlysningene skal være kortfattede, 
brede og deskriptive. 

Viktige endringer: 

- De overordnede deltakelsesreglene er en del av forordningen for ECF. I 
forordningen for Horisont Europa er det kun tatt inn supplerende regelverk 
som spesifikt gjelder FoI.  

- For samarbeidsprosjekter endres minstekravet til et konsortium. 
Minstekravet er fremdeles tre partnere, men nå må minst to være fra et 
medlemsland, og den tredje kan være fra et assosiert land eller 
medlemsland.  

- Det skilles ikke lenger mellom Innovation Actions (IA) og Research and 
Innovation Actions (RIA).  

- Støttenivå bestemmes av organisasjonstype. Non-profitt organisasjoner og 
SMB-er kan få opptil 100 % støtte, mens store bedrifter kan få opptil 70% 
støtte. Støttegraden i en aktivitet settes i det enkelte arbeidsprogrammet. 

- EU støtten skal i mindre grad kobles til faktiske kostnader, Det blir mer bruk 
av forenklede kostnadsberegninger. Hovedsakelig i form av Lump sum, men 
også økt bruk av personell unit costs. Bare i unntakstilfeller skal tilskuddet 
baseres på faktiske kostnader.   

- Økt bruk av personell unit costs kan føre til lavere kostnadsdekning for 
deltakerne i prosjektene. Dette kan særlig være problematisk for 
instituttsektoren i Norge som allerede har en lav kostnadsdekning.  

- Nåværende bestemmelse i artikkel 22 (5) og (6) i Horisont Europa-
forordningen, som gir Kommisjonen adgang til å begrense deltakelsen i 
visse utlysninger på bakgrunn av strategiske interesser og andre policy-
prioriteringer, er i neste rammeprogram løftet ut av rammeprogrammets 
forordning og inn i ECF-forordningen. Begrensinger i deltakelsen kan enten 
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være basert på hensynet til EUs økonomiske interesser, eller strategiske 
interesser som sikkerhet og forsvar. De nåværende reglene lar EU begrense 
deltakelsen av aktører fra tredjeland, mens ECF-forordningen i tillegg kan 
begrense gjennomføringen av prosjektaktiviteter og bruk av fasiliteter mm. til 
kun å omfatte medlemsland. 

Muligheter for assosiering  

Det legges opp til muligheter for assosiering til hele eller deler av både Horisont 
Europa og Konkurranseevnefondet. EØS/EFTA land er nevnt som egen 
kategori.  

Spørsmål til diskusjon 

- Hvilken betydning kan forslaget til ECF og HEU få for norsk forskning og 
innovasjonspolitikk og forholdet mellom forskningspolitikk og andre 
politikkområder?  

- Hva bør være Forskningsrådets hovedbudskap til Kommisjonens høring om 
ECF og HEU? 

- Hva bør være Forskningsrådets hovedbudskap i dialogen med 
departementene om ECF og HEU, inkludert våre innspill til et eventuelt 
nasjonalt posisjonsdokument? 

Forberedelse /  
prosess 

Saken er forberedt av Forskningsrådets administrasjon. 

Videre saksgang Administrasjonen besvarer Kommisjonens høring om den delen av EUs neste 
langtidsbudsjett som omfatter ECF og Horisont Europa i tråd med føringene gitt av 
Styret. Styrets føringer blir også retningsgivende for Forskningsrådets dialog med KD 
og andre departementer om et planlagt nasjonalt innspill til Kommisjonens forslag til 
ECF og Horisont Europa. 

Styret vil i møtet bli forelagt en tentativ tidsplan og forslag til videre prosess for styrets 
arbeid med Kommisjonens forslag og mulige konsekvenser for det norske 
forskningssystemet.  

Styret vil i møtet i oktober bli forelagt spørsmål om konsekvenser av forslaget til ECF 
og HEU for Forskningsrådet og det norske forskningssystemet. 
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Forslag til vedtak Porteføljestyret vedtar den foreslåtte møteplanen.     

Kort bakgrunn Porteføljestyret skal gjennomføre møter i 2026 i henhold til hvordan 
hovedaktivitetene i Forskningsrådet fordeler seg utover året. Det legges opp til 
totalt fem møter i 2026, hvorav to er fysiske møter og tre er digitale møter. 
Dette er i tråd med slik det gjøres i de andre porteføljestyrene i 
Forskningsrådet, samt tilgjengelig kostnadsramme.    

Hvorfor saken
fremmes til dette
møtet

Saken fremmes for at porteføljestyret skal vedta en møteplan for 2026.    

Hovedpunkter Nedenfor følger en plan for møter og hvordan viktige saker fordeler seg ut 
over året. Planen er satt opp med tanke på at det skal passe med årshjulet i 
Forskningsrådet og arbeidet i Styret. Merk at listen over saker er foreløpig og 
det vil komme tillegg og endringer underveis. I tillegg til sakene vil det kunne 
være aktuelt å invitere prosjektledere til å presentere prosjekter, samt invitere 
andre porteføljestyrer til diskusjon om samhandling. Sakspapirer sendes ut en 
uke før møtene. 

Møte nr: Dato Form Viktige saker 

Møte 1 22. januar 
2026 

Teams Søknadsbehandlingsprosess 2026 

Møte 2 26. mars 
2026 

Teams Sentertildeling 

Møte 3 10. juni 2026 Fysisk Porteføljeanalyse 

Investeringsplan – første versjon
Møte 4 17. sep. 

2026 
Fysisk Tildeling av søknader 

Investeringsplan - vedtak

Sak PSKLIMMIL 39/25 
Forslag til møteplan for 2026

Sak PSKLIMMIL 39/25 

Til 

PS KLIMMIL 

Ansvarlig Direktør 

Tarjei N. Malme 

Saksbehandler 

Ida Ulleberg Jensen 

Vedlegg 

Fra 

Områdedirektør 

Eva Falleth 

BESLUTNINGSSAK
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Møte 5 26. nov. 
2026 

Teams Signaler vedr. statsbudsjettet  

Administrasjonen vil gå igjennom planen i møtet.     

Forberedelse / 
prosess

Saken er forberedt av administrasjonen som del av underlaget til møtet.

Videre saksgang Administrasjonen sender møteinnkalling i Outlook.
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