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 Porteføljestyret for livsvitenskap 

Referat Møte 2/22 
Dato 23. juni, 2022 kl. 14:00 – 15:00   

 
Sted Zoom 

 
 

Til stede: Agneta Herlitz (leder) 
 Øyvind Fylling-Jensen  
Pål Jarle Johnsen 
Simen Rød Sandve 
Anne Simonsen 
Trude Flo  
Inge Jonassen  
Gun Peggy Strømstad Knudsen 

 
Forfall:  Rune Toftgård 

Emilie Lasson 
Niels Jørgen Olesen 
 

Til stede fra Forskningsrådet: 
Områdedirektør Anne Kjersti Fahlvik  
Avdelingsdirektør Ole Johan Borge 
Seniorrådgiver Line Tangerås  
Seniorrådgiver Line M. Grønning-Wang 

 

Sak PSLIVSVIT 11/22 Situasjonen som følge av revidert nasjonalbudsjett 
Områdedirektør Anne Kjersti Fahlvik orienterte om den krevende økonomiske situasjonen i 
Forskningsrådet, og vedtak det nye styret i Forskningsrådet har gjort. Deretter svarte hun på 
spørsmål og kommentarer fra porteføljestyret.  
 
Porteføljestyret uttrykte stor bekymring for de svært negative konsekvensene for norsk forskning, 
viktigheten av at situasjonens alvorlighet kommuniseres klart og at porteføljestyret ønsker å bli tatt 
med på råd for å bidra til å finne de beste løsningene. 
 
Porteføljestyret hadde følgende kommentarer: 

• Med 20 prosent kutt i FRIPRO, anbefalte porteføljestyrets medlemmer på det sterkeste at 
det gjøres en reduksjon på 20 prosent per prosjekt. Styrets medlemmer mener dette vil ha 
en mindre negativ effekt på forskersamfunnet i Norge enn alternativet, å redusere antall 
prosjekt med 20 prosent.  

• Det ble pekt på at det er stor usikkerhet ute i fagmiljøene og det ble uttrykt bekymring for 
bevilgningssituasjonen for grunnforskning og unge talenter framover. Flere stipendiater og 
forskere på midlertidige kontrakter vurderer nå å flytte fra Norge. Dette må tydelig 
kommuniseres til politikerne. 

• En frivillig utsettelse av prosjektperioden vil gi realnedgang i prosjektene gitt den sterke pris- 
og kostnadsveksten fremover. 

• Det ble uttrykt bekymring for hva som skjer videre med RES-EU og SFF ordningene. 

• Porteføljestyret takket for orienteringen og er takknemlig for muligheten til å komme med 
sine innspill.  

 

Vedtak:  Saken tas til orientering. 


